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COURSE LEARNING OUTCOMES	: Mahasiswa diharapkan mampu memahami konsep, menguraikan pengertian sistem pengendalian manajemen, lingkungan dan proses pengendalian manajemen, mampu merancang dan menerapkan sistem pengendalian manajemen yang tepat bagi organisasi/perusahaan sehingga strategi organisasi/perusahaan dapat diimplementasikan dengan baik.
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